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ELU PROJEKTI PORTFOOLIO

Projekti nimi: Koolikultuur, kooli ohkkond ja opilaste/opetajate rahulolu eesti
alternatiivpedagoogilise suunitlusega koolides

Juhendajad: Tiiu Kuurme, Kristi Mets-Alunurm

Liilkmed: Kaja Aadomaa, Aet Rauk, Karolin Kiviste, Kerli Karu, Chrisabell Merilee
Riives, Eerik Luuri, Nelli Kaasikmae, Atse Paaro, Ene Keis, Liliann Timakov, Anita
Voropajev, Marion Kivi, Kardy Pang, Mira Eveliina Ralli

1. Projekti aruanne

1.1. Projekti eesmark

Alternatiivpedagoogiliste koolide kohta on tehtud mitmeid uuringuid, kuid sisteemne Ulevaade antud koolide eluolust
puudub. Ulidpilastena saime vdimaluse etnograafilise ning juhtumiuuringu kombinatsioonis teha sissevaate
alternatiivpedagoogiliselt ~ suunitletud  erakoolide  argitegelikkusse ~ ja  uurida  Iahemalt,  millistele
organisatsioonikultuurilistele abindudele toetudes tagatakse neis koolides nii dpetajate kui opilaste hea- ja rahulolu.

Projekti eesmargiks oli saada sissevaade alternatiivpedagoogilistel suundadel pohinevate Eesti erakoolide
organisatsiooni- ja juhtimiskultuurist ning selle mojust kooli atmosfaarile ja tajutud hea- ja rahulolule. Taiendavalt oli
meie huvi uurijatena teada saada, mida saaksid {ldhariduskoolid votta eeskujuks (iile) alternatiivpedagoogilistest
koolidest. Esitasime endale jargnevad kiisimused: kuidas toimib alternatiivpedagoogikal pohinev erakool ja mis on
sellises koolis teistmoodi? Sellest tulenesid meil jargnevad eesmargid:

Eesmargid

1) Selgitada vélja, kuidas toimib alternatiivpedagoogikal pohinev erakool? Mis on sellises koolis teistmoodi?

2) Selgitada valja, milline on kooli alusfilosoofia (jagatud vaartused) - kas, kuidas ja tanu millele jouab kooli
alusfilosoofia tegelikkusesse? Kuidas vaartused tegelikkusesse jouavad?

3) Selgitada vélja, kuidas kogevad dpilased ja opetajad kooli ning milline on rahulolu kooliga (kas kool meeldib
voi mitte, mida dpilased enese ja dpetajate arvates koolis dpivad). Kuidas peegeldub rahulolu kooliga opilaste,
opetajate ja juhtkonna teadvuses?

Eesmarkide saavutamiseks jalgisime seda, milline on kooli argipaev, kooli traditsioonid, kooli sisemine tookorraldus,
juhtimismudel, Gppetegevus ja kooli aastaring.



1.2. Too kaik ja rollide jaotus

Eesmarkidest lahtuvalt koostasime uurimisplaani ning viisime labi empiirilise etnograafilise uuringu, saamaks teada,
kuidas kool sisemiselt ja vaartuspohiselt toimib ning kuidas kooli korralduslik t66 on dlesehitatud.

Kiilastasime Eesti erinevaid alternatiivpedagoogilisi koole, mis asuvad Tallinnas, Parnus ja Vorus. Vastavalt kolmele
fookusele vaatlesime kooli fiiisilist keskkonda, oppetegevust ja ohustikku. lgas koolis viidi labi intervjuud nii
juhtkonna, opetajate kui ka opilastega. Kogusime saadud kogemused ja vastused ning transkribeerisime intervjuud.
Seejarel analldsiti iga kooli vastuseid. Andmed sisestati tabelisse, mis kajastas Uldpilti koolides kogutud andmetest.

Enamik koolikiilastusi toimus paarides, v. a Parnu ja Voru koolide kiilastus. Valitud koolid ja neid kiilastanud grupid olid
jargmised:

- Arukiila Vaba Waldorfkool - Atse Paaro, Eerik Luuri

- Piiha Johannese Kool - Ene Keis, Kardy Pang

- Gaia Kool - Kerli Karu, Marion Kivi

- Lilleoru Pahikool - Anita Voropajev, Aet Rauk

- Tallinna Vaba Waldorfkool - Nelli Kaasikmae, Chrisabell Merilee Riives, Karolin Kiviste
- Kohila Moisakool - Liliann Timakov, Karolin Kiviste

- Vaike Werrone kool - Mira Eveliina Ralli

- Parnu Vabakool - Kaja Aadomaa

Interdistsiplinaarsus:

Projektis osalejad opivad erinevate instituutide oppekavadel. See aitas kaasa sellele, et t6dd tehti loovamalt ja
edukamalt, t6o kaigus esitati erinevaid seisukohti ja ideid. Seega projekti labiviimiseks ja tulemuste analiitisimiseks oli
kasuks tiimiliikmete jargmised erialased teadmised:

Eripedagoogika - eripdrade vaartustamine, erivajadustega oOpilaste toetamine, suhtlemine, opikeskkonna
kohandamine, koostdo erinevate sihtgruppidega, nende noustamine, sallivusse panustamine, eripedagoogi t6o
vaartustamine, opilasi toetavate tegurite markamine keskkonnas, vaimse tervise vaartustamine ja hoidmine,
teadmiste taiendamine

Integreeritud tehnoloogiad ja kasitod - (ldkultuurilise maailmapildi kujundamine, eetiliste, esteetiliste ja
okoloogiliste vaartushinnangute kujundamine, praktiliste eluoskuste vajalikkuse vaartustamine kultuuriparandi
sailitamisel ja arendamisel, nende oskuste rakendamisel, loovuse arendamine, t60- ja tehnoloogiadpetuse
kogemuspahine jagamine

Kasvatusteadused - uuriva loomuga strateegiliste otsuste tegija kujundamine, siisteemsete ja mitmekiilgsete
teadmiste omandamine ja jagamine erinevate Opistsenaariumite loomiseks, teooria ja praktika tingimatute
seoste moistmine tegutsemiseks paindlikus haridusmaailmas, ekspertluse kujundamine, Oppija ja Opetaja
sotsiaalkultuuriliste seoste moistmine, dpikeskkonna suhestumine

Pedagoogika - Oppimise tohustamine, Opioskuste kujundamine, Oppija arengu ja arengu toetamise



tundmaoppimine, opetaja rolli motestamine

Psiihholoogia - psiihholoogia olulisemate teooriate praktiline rakendus koolis, ndustamine ja konsulteerimine koolis,
organisatsiooni- ja juhtimispstihholoogiliste protsesside analiits, karjaariplaneerimine ja - ndustamine

Sotsiaaltdd - inimeste ja sotsiaalse keskkonna vaheline suhestumine, iihiskonna hoolivamaks muutmisele
kaasa aitamine

Vene filoloogia - innovaatiline tegutsemine probleemide daratundmisel ja lahendamisel filoloogia valdkonnas
siisteemse motlemise moodustamiseks, erinevate keelte kasutamine mitmekultuurilistes opikeskkondades

Oigusteadus - digusteadmiste ja -oskuste kombineerimine praktikas ja teoorias, seaduste igapaevase mdju
hindamine haridusasutustele, oskus haridusseadusandlust tolgendada ja kohandada elulistes olukordades
haridusasutustes, lahtudes euroopalikest vaartustest ja Giguskultuurist ning arvestades globaliseeruva maailma
konteksti, loogiliselt argumenteeritud kriitilise motlemis-, anallisi- ja tolgendamisoskuste arendamine

Lisaks: Sotsioloogia: kriitilise motlemise arendamine, voimaluste erinevus hariduse omandamisel, diskrimineerimise
pohjused, sallimatuse vahendamise voimalused, sotsiaalmeedia maju hoiakutele

Loetletud erialased teadmised aitasid meil uurijatena isiklikult kogeda koolikultuuri loomulikus keskkonnas ning
moista seoseid inimeste hoiakute ja reaalsete tegevuste vahel. Projekti teaduslikkuse sailitamiseks kasutasime oma
oskusi uurimuskiisimustele vastuste leidmiseks, tehes andmekogumise kaigus salvestusi ja markmeid, koostasime
vaatluspaevikuid ja memosid, seejarel, eneserefleksiooni ja Uhiste arutelude kaigus tolgendasime ning anallisisime
andmeid lahtudes erialastest teadmistest. Projekti lopptulemusena ei ndinud osalejad ainult alternatiivkoole
seestpoolt, vaid oppisid nditeks intervjueerima ja vestluse kdigus saadud andmeid analiiiisima. Uurijatel tekis ka
arusaam alternatiivpedagoogiliste koolide kultuuri olemuse moistmisest, selle tolgendamisest ning seletamisest.

Intervjuudest saadud andmeid analiiGisiti nii, et Opilaste, Opetajate ja koolijuhtide vastused vastaksid seatud
eesmarkidele. Kuna uurimise peamiseid eesmarke oli kolm, siis moodustati kolm gruppi, kes Uldistasid intervjuudest ja
vaatlusplaanidest saadud andmeid.

Grupid oli jargmised:

1. Eesmarki “Selgitada valja, kuidas toimib alternatiivpedagoogikal pohinev erakool? Mis on sellises koolis
teistmoodi?” andmetega tegelesid Aet Rauk Karolin Kiviste, Kaja Aadomaa, Kerli Karu, Marion Kivi.

2. Eesmarki “Selgitada vélja, milline on kooli alusfilosoofia (jagatud vaartused) - kas, kuidas ja tanu millele jouab
kooli alusfilosoofia tegelikkusesse? Kuidas vaartused tegelikkusesse jouavad?’ andmetega tegelesid Anita
Voropajev, Mira Eveliina Ralli, Liliann Timakov, Kardy Pang.

3. Eesmarki “Selgitada vélja, kuidas kogevad dpilased ja dpetajad kooli ning milline on rahulolu kooliga (kas kool
meeldib voi mitte, mida Opilased enese ja dpetajate arvates koolis dpivad). Kuidas peegeldub rahulolu kooliga
opilaste, opetajate ja juhtkonna teadvuses?” andmetega tegelesid Nelli Kaasikmae, Eerik Luuri, Chrisabell
Merilee Riives, Atse Paaro, Ene Keis.

Uuringu raporti koostamiseks moodustasime samuti vastavalt teemadele grupid. Sissejuhatusega tegelesid Nelli
Kaasikmae, Eerik Luuri ja Chrisabell Merilee Riives. Koolikultuuri pohijoonetga tegelesid Eerik Luuri, Atse Paaro, Liliann
Timakov ja Mira Eveliina Ralli. Metodoloogia osa aitasid koostada Ene Keis, Kardy Pang ja Kristi Mets-Alunurm.
Tulemustega tegelesid Aet Rauk, Karolin Kiviste ja Kaja Aadomaa. Kokkuvdtte koostasid Anita Voropajev, Kerli Karu,



Marion Kivi ja Mira Eveliina Ralli.

Iganadalastel kohtumistel arutatud teemade ja kokkulepete kohta pidasime memosid, mida protokollisid Marion Kivi ja
Anita Voropajev ning vastavalt vajadusele taiendasid seda teised meeskonnaliikmed. Memod on leitavad Drive kaustas:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/TMBssCKnHgPfCTswEWIKGE08]NNywY2TEX

1.3 Probleemi olulisus, kirjeldus ja meetodite valik

Alternatiivpedagoogiliste koolide kohta on tehtud mitmeid uuringuid, kuid stisteemne (levaade antud koolide eluolust
puudub. Meie projekt annab Glevaate, milline on koolikultuur ning dpilaste ja dpetajate rahulolu neis koolides. Uheks
eesmargiks oli ka teada saada, mida saaksid dldhariduskoolid votta eeskujuks (iile) alternatiivpedagoogilistest
koolidest. Meie tehtud uuring voiks olla inspiratsiooniks, et tulevikus teha veelgi pohjalikum uurimus
alternatiivpedagoogilistest koolidest.

Projekti labiviimiseks kasutasime kvalitatiivset uurimismeetodit lahtudes eeldusest, et koolikultuur on osadeks
lahutamatu tervik. Kvalitatiivne lahenemine voimaldas tolgendada vaartushinnanguid neid selgepiiriliselt eristamata
arvestades intervjueeritavate subjektiivset maailmataju ja uurijate tolgendusviisi. Kvalitatiivse meetodi aluseks
valisime interpretivistliku seisukoha - koolikultuur on pidevas arengus, soltub kogukonnast ja selle tajumine on
subjektiivne.

Eesmarkide taitmiseks viisime |abi empiirilise etnograafilise uuringu moistmaks, kuidas kool sisemiselt ja
vaartuspohiselt toimib ning kuidas kooli korralduslik t66 on ilesehitatud. Kiilastasime vaadeldavaid koole ja uurisime
koolis toimuvaid argielu protsesse.

Andmete kogumiseks kasutasime vaatlusi ning fookusgrupi intervjuusid (koolijuht, opilased ja Opetajad).
Mittesekkuvate vaatlejatena piilidsime leida ja tajuda koolikultuuri rutiinseid elemente, mida koolipere ise ei pruukinud
oluliseks mainida, kuid mis meile vaatlejatena tundusid olulised. Kokkuleppel koolidega vaatlesime fiilsilist keskkonda,
opetajaid ja opilasi nende omavahelises interaktsioonis ja tegevustes soovides teada saada, kas nende hoiakute ja
kditumise vahel voib esineda erinevusi (Vihalemm, 2014). Vaatluse kdigus tegime markemid ja koostasime
uurijapaeviku.

Intervjuu kvalitatiivse uurimismeetodina voimaldas pohjalikumalt analiilisida ja saada siigavamat arusaama opetajate
ja Opilaste teadmiste, arvamuste ja praktikate omavahelistest seostest ning arvestada erinevate vaatenurkadega, mida
mojutasid erinevad sotsiaalsed pdhjused (Flick, 2022). Poolstruktueeritud intervjuu vdimaldas riihmavestlust juhtida,
samas jattis uurijatele voimaluse intervjuu kaigus esilekerkivate uurimisteemaga haakuvate uudsete
teemaarendustega kaasa minna. Poolstruktueeritud intervjuud kasutasime selle paindlikkuse ning kiisimuste arvu ja
jarjekorra varieeruvuse tottu. Tapsustavaid kisimusi oli voimalik intervjuu kaigus lisada ja vajadusel ka kisimusi
selgitada. (Ounapuu, 2014)

Fookusgrupi intervjuude labiviimisel keskendusime uurimiskisimustele teemade kaupa pltdes samaaegselt luua vaba
ohkkonda esmargiga saavutada intervjueeritavate omavaheline stimulatsioon, avada nende mottemaailma ja vaartusi.
Fookusgrupi suurused varieerusid 3-8 inimeseni ja intervjuud kestsid 1-2 tundi. Rihmaintervjuude labiviimisel
lahtusime eetiliste normide heast tavast ning vastajatele jai alati vaba valik kas vastata voi mitte. Vastajate
isikuandmeid ei ole theski uurimuse labiviimise etapis seostatud tema hinnangutega. Fookusgruppide moodustamisel
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MBssCKnHgPfCTsw6W9K608jNNywY2TEX

jagasime koolipere kolmeks ja viisime labi rihmaintervjuud kooli juhtkonna, Gpetajate ja opilaste tasandil, voimaluse
avanedes intervjueerisime neljanda grupina lapsevanemaid. (Vihalemm, 2014)

Intervjuud salvestasime ja hiljem transkribeerisime audiofailid kasutades TTU Kiiberneetika Instituudi foneetika- ja
konetehnoloogia laboris véljatdotatud veebipohist konetuvastustehnoloogiat (Olev, 2022). Intervjuude lindistusi ja
stenogramme kasutame ainult anallidsi koostamiseks.

Andmete analliisimiseks kasutasime kombineeritult induktiivset ja deduktiivset [ahenemist ning temaatilist
sisuanaltdsi. Induktiivne lahenemine vdimaldas valimisse kuulunud koolidest kogutud andmete jark-jargulise
uldistamise teel leida vastused uurimisobjektiks olnud teemade moistmiseks ja tolgendamiseks. Deduktiivse
lahenemise alusel lahtusime koolikultuuri ja koolikliima komponentide kategoriseerimisel intervjuukiisimuste ja
vaatlusplaani koostamisel. Nende lahenemiste kombinatsioon voimaldas meil toetuda olemasolevatele teooriatele ja
varasematele uuringutele olles samas uurijatena avatud uutele ilmingutele. Temaatilise sisuanaliitisi tulemusena
koostatud interpretatsioonid voimaldasid tulemusi kirjeldada tuues valja nii uurijate kui uuritavate poolt olulised
teemad. (Kalmus jt, 2015)

1.4. Projektiga seotud sidusriihmad

Kokku on Haridussilm.ee andmetel 2022/23 oppeaastal eestikeelse oppekeelega eraomandis olevaid tldhariduskoole
Eestis 41, kus opib 9487 opilast ja tédtab 1685 dpetajat (Haridussilm, 2023).

Meie projekti valimisse kuulub kaheksa eestikeelse oppekeelega eraomandis olevat ildhariduskooli (19%) , kus opib
kokku 1467 opilast (15%) ja todtab 198 opetajat (11%) neljast erinevast maakonnast. Uuritavates iildhariduskoolides
rakendatakse kas waldorfpedagoogika, gaia hariduse, aktiivoppemeetodite, Taani vabade koolide eeskujul
elamusoppel pohinevaid alternatiivpedagoogilisi oppemeetodeid ja kristlikel vaartustel pohinevaid niitidisaegseid
opikasitusi.

Empiirilise etnograafilise mini-uurimusprojekti tulemused voivad huvi pakkuda:

- lastevanematele ja opilastele, kes on hariduse omandamise voimaluste erinevate valikute ees;

- Uliopilastele alternatiivpedagoogika teemaliste uurimissuundade valikul;

- haridustddtajatele ja tugispetsialistidele eneseteostamise ja tookoha valikute langetamise otsuste tegemisel;

- koolijuntidele, hariduspoliitika kujundajatele opikeskkondade ning hariduspoliitikate kujundamisel ja
mitmekesistamisel;

- arvamusliidritele ja tavalisele Eesti inimesele, kes jalgivad Eesti haridusmaastikul toimuvat, hoiakute
kujundamisel.

1.5. Tulemused

Projekti “Koolikultuur, kooli 6hkkond ja opilaste/opetajate rahulolu eesti alternatiivpedagoogilise suunitlusega koolides”
eesmargiks oli saada lahem sissevaade alternatiivpedagoogilistel suundadel pohinevate Eesti erakoolide
organisatsiooni- ja juhtimiskultuurist ning selle mojust kooli atmosfaarile ja seal osalejate tajutud hea- ja rahulolule.

Projekti raames viidi kaheksas koolis |abi vaatlused ning fookusgrupi intervjuud, misjarel kogutud andmed analitsiti ja
dldistati tabelis. Tabelis olevad andmed voimaldasid analliisida juhtkonna, dpetajate ja Opilaste vastuseid erinevatele
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kisimustele ning teha jareldusi alternatiivkoolide hariduse eriparade ja ohkkonna kohta. Saadud andmete pohjal
kirjeldati alternatiivkoolide argipaeva, kooliaequ, traditsioone, tundide labiviimist sh Gppemeetodeid ja muid aspekte.
Koostati ka soovitused, mida tavakoolid saavad kasutada oOppeprotsessi taiustamiseks voi uute oppemeetodite

valjatodtamiseks.

T06 tulemused voeti kokku uuringuraporti vormis. Selline t66 tulemuse kirjeldus annab aimu, mida projekti raames
tehti, milliseid andmeid saadi ja kuidas neid edaspidi kasutada saab. Lisaks ei sisaldanud t6o ainult teoreetilist osa:
teaduslike allikate uurimist, vaid ka praktilist osa: koolikiilastusi ja andmete anallisi. Selline andmete kogumine
muudab t6o tulemuse sisukamaks ja lahendab seda tegelikule elule. Uuringu raport on kattesaadav Drive kaustas

https://docs.google.com/document/d/1Xel80AecCvshRUBwibUISIBGWYfAjxs6Dz0aVhehkW4/edit

2. Projekti tegevuskava

Toimumise
aeg

(kuu tapsusega)

Tegevuste nimetus ja luhikirjeldus

Veebruar

- Sissejuhatus projekti ja teemasse sisselugemine

- Rollide jaotus, kokkulepped, teoreetiline taust alternatiivpedagoogika kohta

- Projekti liikmete esialgne refleksioon teemal ,Mida tahan uurida/teada saada koolikultuuri
ja alternatiivpedagoogiliste koolide kohta"

- Mini-etnograafiline uurimus - teooria lugemine

- Koolide valik, kooli kiilastavate paaride moodustumine

- Projekti liikmete esialgsed matted koos teoreetilise taustaga liiguvad edasi uurimisplaani.
- Uhtlustatud eesmark, preambul valmis veebruari Iapuks

- Uurimisplaani koostamine: projekti eesmarkide ja uurimisprobleemi sénastamine

Marts

- Uurimisplaani koostamine: uurimiskisimused

- P6ordumiskiri koolidele, koolidega suhtlemine, kooskalastamine
- Vaatlus, fookusgrupi intervjuu - loeme teemasse sisse

- Uurimisplaani koostamine: intervjuukiisimused fookusgruppidele
- Kokkulepped koolidega kiilastuseks olemas martsi keskpaigaks
- Vaatlusplaani koostamine

- 21.03 - 30.03 perioodil esimesed koolide kiilastused

- 29.03.2023 Vahenadala esitlus

Aprill

- 05.04 - 10.04 perioodiks koolide kilastused kaigil tehtud

- Intervjuude transkriptsioon

- Intervjuude dldistused uurimiskisimuste ja eesmarkide pohjal, tabeli taitmine paarilisega
- Vaatlusplaani taitmine paarilisega

- Tulemuste tutvustamine koolidele - aprill-mai



https://docs.google.com/document/d/1Xel80AecCvshRUBwibUlSIBGWYfAjxs6DzQaVhehkW4/edit

Mai - Intervjuude Uldistused uurimiskisimuste ja eesmarkide pchjal, Uhine exceli tabel koigi
poolt

- Vaatluste kokkuvotted, dldistused uurimiskisimuste ja eesmarkide pohjal, ihine exceli
tabel koigi poolt

- Projekti raporti koostamine

- Portfoolio koostamine

- 15.05.2023 Projekti loppesitlus

- Meediakajastus ajalehte “Rae Sonumid” Lilleoru Pohikooli kohta

Stigis - Meediakajastus projekti tulemustest

3. Projekti jatkusuutlikkus ja meedikajastus

Kogutud andmeid kasutatakse ainult teaduslikel eesmarkidel. Kogutud andmeid, sealhulgas fookusgrupi intervjuude ja
vaatlusplaanide andmeid, sailitatakse uurimisprojekti Google Drive kaustas. Andmeid ei jagata ja nendele on
juurdepaas ainult ELU uurimisgrupi liikmetel. Kogutud andmeid sailitatakse kuni 10 aastat.

Uurimistulemused aga jagatakse koolidega. Lisaks kirjutatakse kaks artiklit. Siigisel ilmub Opetajate Lehes tutvustav
artikkel meie projektist ja tulemustest. Mais voi juunis ilmub lugu, mille kirjutavad kaks projektis osalenud tudengit, kes
kiilastasid projekti raames Lilleoru Pahikooli. Kooli tutvustava ja oma muljeid kajastava artikkel ilmub ajalehes "Rae
Sonumid".

4. Iga riilhmaliikme opikogemuse refleksioon

Iga_riihmaliikme dpikogemuse refleksioon - iga dppija individuaalne dpikogemus (kuni 150 séna), kus tuuakse vilja,
millise kagemuse projektis osalemine andis ning antakse hinnang pistitatud eesmdrkide saavutamisele.

Eerik Luuri:

Projektis osalemine oli minu jaoks taiesti uus ettevotmine, mis voimaldas mul saada praktilise kogemuse
suuremahulise projekti elluviimisest meeskonnatdd kontekstis. Sain osa votta protsessist, mis holmas endast rollide ja
dlesannete jagamist riihmaliikmete vahel. Lisaks sellele ndgin, kuidas tiikeldada projekt osadeks erinevate eesmarkide
ja pustitatud tahtaegade abil. Minu arvates aitas selline planeerimisoskus luua projektile selgust ja hoida riihmal
fookust. Edasises ppetods tulevad need kogemused mulle kindlasti kasuks.

Projekti dlesehitus holmas endas kvalitatiivse uuringu labiviimist. Tanu sellele sain osaleda kvalitatiivse uuringu



etappides nagu naiteks uurimisprobleemi ja eesmarkide pustitamine, intervjuude Iabiviimine, andmete
transkribeerimine ja tldistamine. Kdige enam pakkus mulle huvi empiiriliste andmete todtlemisprotsess ning olen seda
teadmist juba enda projektivalises oppettds kasutada saanud.

Ene Keis:

Projektis osalemine andis suurepérase ettekujutuse kvalitatiivse metodoloogia etnograafilisest uurimismeetodist ja
empiirilisest andmekogumisest vaatluse ning poolstruktueeritud intervjuude labiviimise teel. Kogesin protsessi
pohjaliku ettevalmistuse olulisust, andmeanallilisi keerukust ja ajamahukust.

Projekti tulemusena tekkis dldisem arusaam uurimisobjektideks olnud alternatiivpedagoogiliste koolide olemusest ja
eriparadest vordlusena kristlikke vaartusi jagavate koolidega. Voimalus uurida vaatlusaluseid koole ja kiilastada neist
ihte andis unikaalse kogemuse isiklikult tutvuda andeka koolijuhi ja piihendunud pedagoogidega ning kinnitas
arusaama, et ihaldusvaarse ja rahulolu pakkuva koolikeskkonna toimimise aluseks on koostdd juhtkonna, Gpetajate,
opilaste ja lapsevanemate vahel ja ainsaks takistuseks sellise keskkonna loomisel saab olla koostdo oskuse ja tahte
puudumine. Kulastatud koolis tunnetasin avatud koolikliima olemust, kus toimib Gpetajate ja koolijuhi vastastikune
koost6o ja lugupidamine ning tajusin koolikultuuri aluseks oleva ideoloogia positiivset moju labi koolipere konekeele ja
kirjeldatud rituaalide ning opikasitluse.

Projektis osalejana oli huvitav jalgida ja kogeda meie juhendajate juhtimisstrateegiaid 14-ne liikmelise grupi tegusaks
muutmiseks ja eesmargile suunamiseks. Seega said minu esialgsed eesmargid kuhjaga taidetud.

Karolin Kiviste:

Akadeemilisel tasandil oli uudne kogemus olla osa kvalitatiivse uuringu labiviimise protsessist. Sain harjutada
uurimistéo koostamise ja labiviimise etappe. Varasemast opikogemusest puudus uurimisprojekti algne praktiline
kogemus, kuidas luua uurimuse eesmargi kaudu uurimiskisimused. Jalgisin labi projekti enda markamisi ja
reaktsioone ning seejarel enda motivatsiooni kujunemist grupitdds, seega oli projekt mulle hea praktika enesevaatluse
tasandil. Samuti jalgisin juhendajate oskusi, kuidas suure grupi todd juhtida ja motivatsiooni sailitada.

Aet Rauk:

Antud projektiga liituma kannustas mind huvi teada saada, kas need teadmised, mida ma loengutest erinevate
alternatiivpedagoogiliste suundade kohta omandanud olen, kajastuvad reaalselt vastavates Eesti koolides. Niilidseks,
kui meie aarmiselt panev, tempokas ja suurt panustamist noudev projekt hakkab labi saama, saan ma delda, et minu
projektiga liitumise eesmark sai taidetud: mul oli véimalus vaatleja ja uurija rollis kahel paeval he erakooli koolielust
0sa votta, teada saada, et see, mida kool lubab, seda lapsed (ja ka vanemad) sealt koolist saavad: headust, soojust,
turvalisust, vabadust. Room on todeda. et ka teised projektis osalenud tudengid joudsid samale jareldusele.

Lisaks uutele ja adrmiselt positiivsetele teadmistele alt.ped.koolide haridusmaastikul toimuva kohta, omandasin ma ka
uusi kogemusi meeskonna- ja uurimistoo kohta. Eriti vaartustan suures meeskonnas téotamise kogemust!

Kargelt hindan ka juhendajate ptihendumust kogu projekti pidevas liikumises ja arengus hoida.
Kerli Karu:

Minu isiklikuks eesmargiks oli naha, milline on alternatiivpedagoogilise suunitlusega kool, millised on sealsed Gpilased



ja dpetajaid. Sain endale piistitatud eesmargile vastuse. Minu kiilastatud kool on vdga kogukonna pdhine. Opetajad,
dpilased ja lapsevanemad on iiks kogukond, kus kdik on hoitud ja vdartustatud. Opetajad on rédmsameelesed ning
lapsest lahtuvad. lga dpilast voetakse sellisena nagu ta on. Kdige suurema emotsiooni jattis see, et kooli atmosfaar oli
tapselt selline nagu oleks sattunud lasteada- roomsad sisustusvarvid, palju laste tdid seintel ning vaga roheline ja
paljude taimedega kool.

Anita Voropajev:

Eesmark taitus, et naha kooli sisse - sealseid inimesi ja ruume, kuid mis kaige olulisem, kogesin imelist, toetavat kooli
ohkkonda. Kdige suurem oppetund, mis kaasa votsin on see, et todtades uues tldhariduskoolis ja proovides uutmoodi
haridust teha, siis maistsin tegelikult, kui sarnaselt ma tdotan vorreldes alternatiivpedagoogika kooliga, mida ma sain
kiilastada! Ullatas see, et laste arvamus tavakoolist oli viga erinev ja kohati ikka negatiivsem vérreldes nende enda
kooliga. Andis kinnitust, et mina eripedagoogina ja Opetajana teen oma tdds samuti Gigeid ja sarnaseid valikuid
vorreldes alternatiivpedagoogiliste koolidega. Kogetu tuletas meelde, et ei tohiks unustada &ara, miks ma ise
haridusvaldkonnas olen otsustanud tegutseda. Projekt tekitas suuremat huvi antud teemavaldkonna vastu ning
projektist kujunes vélja minu magistritdd esimesed kavand. Vaga opetlik kogemus oli ka projekti teha ildse
meeskonnaga, kuna varem olen pigem vahestes projektides osalenud. Kodige eelnimetatud ja kogetu eest olen vaga
tanulik!

Kardy Pang:

Osalesin ELU-projektis esmakordselt. Kuigi mulle grupis algselt kohta ei jagunud, Iaksin esimesele kohtumisele kohale,
ja mind voeti grupi 13ndaks liilkmeks. Kas selle 13. numbri parast voi on pahjus kuskil mujal, aga minu jaoks oli grupis
osalemine Uks paras emotsioonide virrvarr. Minu jaoks oli tempo liiga kiire, toode maht liiga suur ja ebamadrasust
palju. Mulle tundus ka, et minu motteid ja ettepanekuid algselt ei hinnatud. See vottis motivatsiooni vahemaks ka
gruppi panustada. Positiivse poole pealt voiks valja tuua selle, et sain kogemuse vorra rikkamaks ja 6ppisin ka ennast
paremini tundma. Oppisin grupitd diinaamikat ja vastutust ihiselt jagama. Projekti parim osa oli koolikiilastus, kus
kaisime paaridena intervjuusid tegemas. Vahem meeldis intervjuude transkribeerimine ja analiiiisimine. Onneks me
paarilisega taiendasime Uksteist ja saime koik vajaliku tehtud. Jargmine kord empiirilist uurimust tehes ma
kitsendaksin uurimuse fookust ja podraksin veelgi rohkem tahelepanu intervjuukiisimuste koostamisele. Kindlasti
julgeksin ka rohkem vastutust votta, sest olen niiid selles osas enesekindlam. Aitdh koigile grupikaaslastele ja
juhendajatele!

Chrisabell Merilee Riives:

Projektis osalemine andis kogemuse osaleda kvalitatiivses uuringus, viies labi fookusgrupi intervjuud ja vaatlust.
Kogesin, kui suur eeltdd selleks dra tuleb teha ning kui keerukas ja mahukas on andmeanaliiiis. Samuti sain oma
esimese intervjuu labiviimise kogemuse ning sain tdgtada koos suure meeskonnaga (14 liiget + 2 juhendajat) ning vaga
erinevate inimestega.

Projekti kaigus kiilastasin Ght alternatiivpedagoogilist kooli ning sain ilevaate sealsest koolikultuurist ja opilaste ja
opetajate rahulolust kooliga, mis oli ka minu eesmark.

Mira Eveliina Ralli:



Kuna haridusteema huvitab mind vaga, oli Uks selle projekti eesmarkidest leida uusi kvaliteetseid opetamismeetodeid,
mida saaks laiemalt kasutada. Selle eesmargi saavutamiseks kiilastasin ma vaikest kooli Vorus, kus sain teada taiesti
teistsugusest lahenemisviisist opetamisele ja suhtumisest opilastesse. Koik see oli minu jaoks vaga ebatavaline ja uus,
seetottu oli loomulikult huvitav raakida selle kooli todtajatega ja uurida nende opetamismeetodeid. Ma kiilastasin
esimest korda Voru linna, nii et see projekt andis mulle mitte ainult uut informatsiooni, vaid ka uusi kogemusi. Tore, et
projekti raames oli voimalus oppida ja samal ajal kaia vaikesel reisil!

Kaja Aadomaa:

Minule oli osalemine ELU projektis esmakordne. Alternatiivkoolide dppet6d huvitab vaga. Soovisin naha millised on
erinevused tavakooli ja alternatiivkoolide vahel. Millist kogemust saaks tavakoolis kasutada. Mulle vdga meeldis Parnu
Vabakooli kiilastamine. Sain paris mitme kogemuse vorra rikkamaks. Vaga huvitavalt oli Iabiviidud projektiopped. Kooli
atmosfaar oli soe ja sidamlik Samas oli ettevalmistus kooli minekuks paris suur. Olin algul paris segaduses ja ei
leidnud oma kohta riihmas. Riihmakaaslaste ja juhendajate positiivne suhtumine andis enesekindluse tagasi. Mulle oli
kogu tooprotsess taiesti uus kogemus. Lisaks koolist saadud kogemusele, sain ma ka kogemuse, kuidas koostada
uurimistod. Seda oskust saan kasutada oma 16putdd kirjutamisel.

Liliann Timakov:

ELU projektis osalemine andis aimduse milline tulevikus vaib projektides osalemine valja naha. Tegemist oli suure ja
mahuka to6ga, mis aitas mul arendada meeskonnas t6otamise oskuseid ja analttsioskust. Suures meeskonnas
tootades oppisin leidma teistega Uhist keelt ning kompromisse tegema, et leida viis, kuidas koos sama eesmargi nimel
todtada. Kogutud andmeid oli palju ja suureks abiks nende analiiiisimisel oli just teiste projektiliikmete toetus ja
innustus. Juhendajate pakutud tahelepanekud aitasid meie fookust alati parandada. Peamine eesmark saada teada
eripedagoogiliste kasitlustega koolide eluolust sai taidetud labi vaatluste ja kogutud andmete analiitisimise. Vaimalus
minna kooli ja kogeda isiklikult kooli atmosfaari ja panna tahele vaikseid niiansse, mis muudavad kooli omaparaseks,
aitas arendada vaatlusoskusi. Samuti, otsus teha kooli juhtkonna, dpilaste ja lastevanematega intervjuu andis palju
terviklikuma arusaama kindlast koolist. See ELU projekt oli minu jaoks imeline voimalus valmistuda tulevikuks -
tutvuda erinevate koolidega, nendelt parimat dppida ning analtisida saadud kogemusi.

Nelli Kaasikmae:

ELU projektis osalemine oli mulle teistkordne. Seetdttu oskasin rahulikumalt votta grupitoos toimuvaid protsesse.
Seekordses projektis hindasin vaga meie asjalikke ja alati abivalmis juhendajaid, kes olid valmis arusaamatuste puhul
votma selgitamiseks eraldi aega ning ei jatnud meeskonda muredega Uksi. Projektimeeskond oli vaga sdbralik ja tore,
igale kohtumisele sai minna pingevabalt. Ka siis kui t6os tekkis moningast seisakut ja oli raske motteid koondada,
leidus alati kaaslasi, kes edasi vedasid. Samuti ei raisanud me aega puuduste otsimisele, juhendaja Kristi
Mets-Alunurm julgustas kaiki protsessis kirjutama ning alles hiljem Uhiselt korrigeerima. Arvan, et selline lahenemine
sobis projektis vaga hasti, sest ei tekitanud stressi. Kiilastasin projekti kaigus dht Tallinna alternatiivpedagoogilist
kooli. Olen tanulik, et sain projektis osaledes sellise kogemuse. Minu jaoks uudne oli intervjuu tegemine ja selle
transkribeerimine.
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Marion Kivi:

Minu stidamelahedaseks teemaks on koolirodm ja seoses sellega oli ka antud projekti puhul eesmargiks teada saada,
kuidas oOpilased ennast alternatiivpedagoogilistes koolides tunnevad, millise tundega lahevad nad kooli. Samuti
huvitas mind, nagu meist paljusid, mis on alternatiivpedagoogilistes koolides teistmoodi ja kas on tegemist “Gnnelike
koolidega”. Projekt taitis minu jaoks eesmargi - ma sain mind huvitavale fookusele vastused. Uks s6na, mis kéis [abi
koikidest koolidest, oli “vabadus” - see raagib juba ise enda eest. Vabana - olla nemad ise, votta vastutus, tequtseda
lahtuvalt oma vaartustest - tunnevad nendes koolides nii oOpilased, kui ka Gpetajad. Vaga positiivse mulje jatsid
oOpetajate vaartused ja suhtumine oOpilastesse. Projekt oli ponev, olles samas vdga mahukas ja sain kogemuse
etnograafilise uurimuse labiviimises. Suur tanu grupile ja toetavatele juhendajatele, kes olid abiks nduga ja on hingega
teema juures.

Atse Padro:

Mind inspireeris projektist osa votma soov tutvuda alternatiivpedagoogiliste koolide hingeeluga. Mina saavutasin oma
eesmargi, sest kogesin, et teoorias opitud ja lisaks loetud vastab tegelikkusele. Kiilastades Arukiila Vaba Waldorfkooli
véib delda, et "hing puhkas”. Lapsed olid réémsad ja suhtlemisaltid, nad olid oma kooliga rahul.. Opilased ei lasknud
ennast hairida kilalistest, nende esinemise ja enesevaljendamise oskused olid tugevad. Koolis todtav personal oli
lahke ja abivalmis. Imestama pani see, et olenemata kitsastest oludest ja ruumide jagamisest huvikooliga, oli interjoor
kaunis ja waldorfpedagoogikast lahtuv. Mulle meeldis see, kuidas oli kogukond kaasatud kogu kooliellu ja kollegiaalne
juhtimine.
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