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Sissejuhatus Miks liitusite projektiga? Millised olid Teie ootused?

Teema oli minujaoks huvipakkuv ning loodusteadustega seotud. Minu jaoks oli tegemist üritusega,
mis puudutab peaaegu et kõiki inimesi ja seda enam oli tähtis, et see üritus jõuaks inimesteni.

Meeskond, rollid ja isiklik panus Kirjeldage oma rolli meeskonnas. Kuidas sujus grupidünaamika ja
koostöö? Kui kogesite vastuolusid, siis kuidas lahendasite neid rühmas? Kuidas hindate enda ja
meeskonnaliikmete panust? Miks teie arvates selline grupidünaamika välja kujunes?

Minu roll oli leida üritusele esinejaid. Grupidünaamika sujus minu arust hästi, tegime
koostööd nii, et tööülesanded olid kõikide vahel jaotatud ja vajadusel aitasid kõik
üksteist. See kujunes välja, sest kõik olid aktiivsed ja töötasid ühise eesmärgi nimel.

Isiklik areng Mida projekti käigus õppisite (sh konkreetselt teie tegevusega seotult)? Millised
kogemused olid kõige olulisemad? Millised olid raskused ja võidud? Mida teeksite tulevikus teisiti?

Õppisin hirmudest üle olema, st rääkima oma ala spetsialistidega ja üritust müüma selliselt, et nad
tahaksid tulla meile esinema. Kõige olulisem oligi professionaalseks jäämine ja pidevalt kontaktis
olemine, et esinejatel kujuneks kõik ilma ootamatusteta. Tuli olemas olla ka esinejatel ürituse ajal, et
vältida ebamugavusi.



Kokkuvõte Milliste tunnete ja mõtetega lõpetate projekti? Mida võtate tulevikuks kaasa? Millise
hinnangu ja soovitused annaksid ELU kursuse juhendajatele/arendajatele?
Soovin taolisi üritusi veel teha sama grupi inimestega, sest ei tulnud kordagi pähe, et üritus

võiks kellegi tegematuse tõttu ära jääda – kõik andsid endast rohkem kui vaja ja see oli

tore. Juhendajad käitusid kui professionaalid ja kogenud, ehkki ka see oli nende jaoks

esimene taoline.


