RS [;;/%
<<
ZELY ¢

ELU PORTFOOLIO Toyp

Projekti nimi (ELU veebilehel): Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzi perepéiev
Riihma nimi/nr: Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzi perepdev
Juhendaja(d): Marika Aedviir (Kogukonnatdo vananevas iihiskonnas) / Mentor: Laura Hein

Liikmed: Cathy Koiv (Liiklusohutus), Loreta Marrandi (Késitootehnoloogiad ja disain),

Elisabel Marciante (Liiklusohutus), Kadi Paaliste (Kogukonnat6d vananevas iihiskonnas),

Terje Teekivi (Késitootehnoloogiad ja disain), Signe Talviste (Késitodtehnoloogiad ja disain).

1. Projekti aruanne

1.1 Projekti IdhteUlesanne, eesmargikirjeldus

ELU-projekti raames soovisime tihistada Tallinna Ulikooli 20. siinnipieva Haapsalu kolledZis koos
kohalike elanikega. Perepieva eesmirgiks oli tuua TLU Haapsalu kolledzit Haapsalus ja Liéinemaal
rohkem néhtavamale, pakkudes kogukonna elanikele vOimalust osa saada pakutavatest erialadest
méngulisel ja harival viisil. Nii toimuski 13. aprillil kell 12-15 kolledzi perepdev, mille programm
toimus nii majas sees kui sisehoovi alal.

Sihtgrupiks méérasime pered ja vdoimalikud tulevased tudengid. Oluline oli, et tegevustega saaksid
haakuda nii lapsed, nende vanemad, kui vanavanemad. Alustasime ajuriinnakust kdikide viie eriala
tutvustamiseks, seejdrel koostdOpartnerite ja vabatahtlike leidmine, turundusplaani koostamine ja
selle ellu viimine, iirituse korraldamine ja Idpetuseks analiilis meeskonna ja osalejate tagasiside
alusel.

Meeskonda kuuluvad kisitootehnoloogia ja disaini, liiklusohutuse ja kogukonnat6é vananevas
ithiskonnas tudengid. Rakendusinformaatika ja tervisejuhi erialade tutvustamiseks viarbasime
vabatahtlikke vastavatelt erialadelt. Meeskonnatod toimus vastavalt projekti planeerimise ja
juhtimise pohimdtetele. Projekt dpetas, kuidas meeskonnatods 16imida erineva tausta ja teadmisega
iilidpilasi, arendades loovust ja organiseerimisoskuseid.
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Libi sotsiaalse trituse nagu perepdev oli voimalik tugevdada kolledzi ja kogukonna vahelist sidet,
andes projektis osalevatel iilidpilastel voimaluse rakendada enda teadmisi ja oskuseid praktikas.
Soovisime perepdeva programmi kujundada minguliselt Opetlikuks 1ébi pdlvkondadevahelise
koostdo suurendades nii huvi kolledZi tegevuse vastu.

Oodatud tulemused, mida sooviti saavutada:

e kohaliku kogukonna seas tduseb teadlikkus Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledZi erialade ja
nendes kasitlevate teemade kohta;

e siindmust kiilastab 70-120 inimest;

kaasatud on erinevad koostddpartnerid ja sponsorid;

e iilidpilased oskavad oma erialasid tutvustada ja uusimat teadusinfot edasi anda mitmete
tegevuste kaudu, mis on sobilikud eri pdlvkondadele;

e crialade iilene siindmus liidab ja toetab kolledzi iihtehoidvat vaimu nii {iilidpilaste kui
koolipere seas;

e perepdev pakub osalejatele lihise aja veetmist ning pdlvkondade vahelist koostd6d;

e siindmus elavdab Haapsalu linna kevadist haridus- ja kultuurielu.

1.2 Probleemi olulisus, kirjeldus ja meetodite valik

Viiksemate iilikooli iiksuste véljakutseks on konkureerida teiste iilikoolide ja nende instituutide
vahel. TLU Haapsalu kolledZ pakub kvaliteetset haridust, kuid potensiaalsed iilidpilased ja nende
vanemad ei pruugi vOimalustest teadlikud olla. Kuidas tdsta teadlikkust dppimisvoimaluste osas
kohalikus kogukonnas ja ka laiemalt? Selle olukorra parandamiseks korraldasime perepdeva, mille
eesmidrk oli tutvustada kolledzi erialasid ja tuua kokku erinevad pdlvkonnad. Perepdeva
kontseptsiooni loomisel toetusime TLU Haapsalu kolledzi “Kogukonnatdd vananevas iihiskonnas”
oppekava juhiTiina Tambaumi (2022) mééiratlusele polvkondade vahelisest koostdost, mis tdhendab
mitme pdlvkonna osalemist tihises tegevuses, millest on kasu kdigile osapooltele. Seetottu
kujundasime perepdeva tegevused nii, et need konetaksid erinevaid vanusegruppe ning looksid
voimaluse dppida, kogeda ja koos tegutseda.

Stindmuse korraldamisel 1dhtusime kogemuspohise turunduse teooriast (Schmitt, 1999), mille jargi
hindavad inimesed emotsionaalseid ja meeldejddvaid kogemusi rohkem kui pelgalt informatsiooni.
Samuti votsime aluseks siivenemise toendosuse mudeli (Petty & Brifiol, 2012), mis aitab hinnata
siindmusel jagatava teabe ratsionaalset ja emotsionaalset moju. Kuna vahetu kohalolek suurendab
kaasatust ja Oppimismotivatsiooni, otsustasime siindmuse iiles ehitada tootubadele, mis pakuvad
praktilist kogemust ning tutvustavad samas ka kolledzi erialasid.

Kogu projekti planeerimisel ja labiviimisel tuginesime EMBOK (Event Management Body of
Knowledge) mudelile, mis aitas meil kdik tegevused planeerida ja teostada vajalikuks ajaks.
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EMBOK (2005) mudel annab kolme mdotmelise ldhenemise: juhtimise valdkondadest,
protsessidest ja faasidest. Juhtimisvaldkonnad jagunevad omakorda viieks osaks: disain,
administratsioon, turundus, tegevused, risk.

Projektipohine Ope voimaldas ldabida siindmuse koik elutsiikli faasid: algatamine, planeerimine,
rakendamine, siindmuse toimumine ja kokkuvdtete tegemine. Ulesannete ja vastutusalade
madramine kindla té6jaotusega arendas ka meeskonnat6od. Meeskonnatoo kdigus joudsime kindlate
tootubade kavandamiseni, mis sobiksid nii lastele kui tdiskasvanutele ja tutvustaksid samal ajal
kolledzi erialasid. Leidsime erinevatest valdkondadest koostdopartnerid, kes andsid meile vajalikud
vahendid perepdeva edukaks labiviimiseks.

Turundusplaani koostamisel Idhtusime segmentatsiooni teooriast (Kotler & Keller, 2016),
kaardistades erinevate sihtriihmade vajadused ja ootused. TOOtasime vilja to6toad ja atraktiivse
reklaami, mis konetaks nii lapsi kui tdiskasvanuid. Siindmuse jooksul ning pirast stindmust
kogusime osalejatelt tagasisidet ja ettepanekuid, et hinnata eesmérkide saavutamist.

Projektipdohine ldhenemine strateegilise planeerimise ja kogukonnakeskse motteviisiga aitas
korraldada stindmuse, mis tugevdab kolledzi positsiooni kogukonnas 1dbi suurenenud teadlikkuse
Oppimisvoimalustest erinevatele vanusegruppidele.

1.3 Tegevuste kirjeldus ja sidusgruppideni jdudmine

Perepdeva edukaks ldbiviimiseks alustasime koosoleku aegade paika panemisest (Lisa 1) ja
kokkulepete sdOlmimisest ning médrasime keskkonnad omavahelise sujuva suhtlemise
korraldamiseks (messengeri grupp Facebookis ja iihine drive folder dokumentide ja materjalide
hoiustamiseks). Sellele jargnes ajuriinnak, et leida tootoad tutvustamaks kdiki kolledzis dpetatavaid
erialasid. Kui see oli paigas, tutvusime erinevate teooriatega ning mairasime vastutusalad erinevate
tegevuste ellu viimiseks.

Arutelude kdigus selgus, et vajame vabatahtlikke nii teiste erialade Opitubade ldbiviimiseks, kui
stindmuse ajal erinevatesse rollidesse lisaabina. Selleks poordusime oma kaastudengite ja kolledzi
tootajate poole, kes olid valmis panustama. Hiljem lisandus sinna meeskonda ka mdned
perelitkmed, tihtekokku 14 inimest, lisaks SULLERI projekti meeskond (3 inimest).

Meiega vottis lihendust teise ELU projekti meeskond, kes arendas interaktiivset tdpsusmangu
SULLER. Selle projekti eesmédrk oli arendada osavust ja koordinatsiooni, pakkudes Idbusat ja
motiveerivat vaba aja veetmise viisi suunates inimesi litkuma, kuna uuringud on ndidanud lbi selle
vaimse ja fiitisilise tervise paranemist (World Health Organization, 2020). SULLERIi koostd6 andis
meie projektile juurde aktiivse ja uudse tegevuse aidates tdita meie projekti eesmirki parandada
kehalise aktiivsusega fiilisilist tervist ja kognitiivset voimekust (Rose et al, 2023, lk 53, 67). ELU
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projekt SULLER kogus perepdeva raames vajaliku tagasiside testijatelt, et seda kasutada oma

arendustooks.

Perepédeva programm tegevuse koha ja ldbiviijatega:

Oues
Koht Tegevus Libiviijad
Sisehoovis Liiklusviljak: litkumine kergliiklus Cathy, Romet, Bengt
vahenditega, litklusmérkide bingo
Maja ees Telgis: joobeprillide katse, munakiivri | Elisabel, Stella
katse
I korrus
Suunaja: Marika
Ruumi number | Tegevus Libiviijad
106 Suhkru koguse modtmine Mailiis
Taldrikureegli pusle Maiken
Liikumisméing Doris
109 Interaktiivne miang Tiina
111 Puiduliikide méddramine Raul, Signe
KTD iilidopilaste nditus
II korrus
Suunaja: Kadi
Ruumi number | Tegevus Libiviijad
205 Arvutimdngude mingimine Andero
Al abil programmeerimine kell 14-15 Andero
Koridor »Suller Sulgpallidega méngitav Kadri, Maili, Kelly
tapsusming ELU projekt
207 Liihiloengud
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III korrus

Suunaja: Andres

Ruumi number | Tegevus Libiviijad

303 Savi voolimine, vérvilise disain pildi Terje, Loreta
loomine

Koridor KTD iilidopilaste nditus

Koostoopartneriteks olid Kernu Pohikool, Varbola Lasteaed - Algkool, Loovuspood OU,
Transpordiamet. Iga partneriga suhtlesime eraldi, personaalsete podrdumiste kaudu, et tagada selge
infovahetus ja arusaam meie eesmirkidest. Selline 1dhenemine to1 kaasa positiivse tagasiside ning
osapooled olid valmis meid toetama nii materjalide, oskusteabe kui ka fiiiisilise kohalolekuga.
Transpordiametilt saime mitmed olulised vahendid - munakiivrid, liikluskasvatuse diplomid ja muu
vajaliku liiklusohutus to6tubade ldbiviimiseks. Koostod nendega sujus hésti, piisas kirjalikust
taotlusest koos pohjendusega ning vajalikud vahendid anti meie kasutusse. Samuti andsid oma
panuse Varbola Lasteaed - Algkool ja Kernu Pdhikool, kellega suhtlesime isiklikult ning kellelt
saime tiiendavaid vahendeid praktiliste tegevuste ldbiviimiseks. Loovuspood OU aitas meid savi
materjaliga, millega saime rikastada to6tubade loovat poolt.

Samuti toetas meie tegevust Ladnlane ja Ladne Elu meie siindmust kajastades, mis aitas suurendada
avalikkuse teadlikkust ning tuua tihelepanu TLU Haapsalu kolledZile ja selle dppekavadele.

Et oma sihtriihmani jouda tditsime turundusplaanist tulenevat ajakava. Alustasime slindmuse
teavitust pressiteatega Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzi kodulehel, ERR’ile ja kohalikus
meedias: Lédnlane ja Ladne Elu. Jagasime todtubade tutvustusi iilikooli ametlikul Facebook’i ja
Instagram’i lehel, Visit Haapsalu ja kutsusime kolledzi iilidpilasi jagama iirituse infot laiemalt.
Lisaks edastasime perepdeva info Haapsalu ja Léinemaa erinevate kogukondade Facebook’i
gruppidesse. Jagasime laiali perepdeva tutvustavad plakatid linnapilti ning kohalikesse
lasteaedadesse, koolidesse, kultuuri- ja sotsiaalmajja. Toimunut kajastas ajakirjanik pildigaleriina
13. aprillil Ladne Elu kodulehel.

Urituse tagasisidet kiisisime oma sihtgrupilt kohapeal nii suuliselt kui QR-koodi kaudu kirjalikult.
Selgus, et kdige atraktiivsemaks tddtoaks oli puiduliikide médramine. Uhist kohta jagasid
vérvikaartidest disain pildi loomine, videomingude mangimine, liiklusohutuse katsed ning tervise ja
litkkumise Opituba. Tagasisidet kiisisime ka oma vabatahtlikelt, kellega pidasime kirjavahetust ja
veebikoosolekuid. Jagasime meeskonnas tagasisidet ja voOtsime kokku kiilastajatelt saadud
emotsioonid. Mdistame niilid paremini kuidas kogukonnani jouda ja huvi tekitada.

@ TALLINNA ULIKOOL 5



1.4 Projekti jatkusuutlikkus - kirjeldatakse, kuidas on plaanitud tegevuste

jatkusuutlikkus ja koostoo sidusgruppidega.

Projekti jatkusuutlikkus seisneb eelkdige selles, kuidas meie korraldatud tegevused saavad kasu
tuua ka pikemas perspektiivis. Jatkusuutlikkus eeldab, et tegevused ei ole ajutised ega lihekordsed,
vaid neid saab arendada pikema aja jooksul, kas samal kujul voi edasi arendatuna. Meie eesmirk oli
tdsta Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzi nihtavust ning suurendada teadlikkust seal dpitavatest
erialadest. ToG6toad olid sisuliselt seotud kolledzis Opetatavate erialadega, mistdttu on sarnaste
tegevuste kordamine lihtsalt korraldatav ka jirgmistel aastatel. Meie hinnangul oli TLU Haapsalu
kolledzi perepédeva iilesehitus piisavalt ldbimdeldud, et voimaldada selle tegevuste ja eesmérkide
jatkumist ning edasist arendamist ka tulevikus.

Meie arvates vOiks sellest pdevast kujuneda iga-aastane traditsioon. Kiill aga soovitame edaspidi
laheneda loovalt ja muuta igal aastal Opitubades pakutavat nii, et sdiliks huvi ka neil, kes varem
stindmust kiilastanud. Kuigi tdnavu jii osalejate arv tagasihoidlikumaks, kui me lootsime, oli huvi
olemas ning osalejatelt saadud tagasiside positiivne. Arvestades, et tegemist oli esimese taolise
iiritusega, usume, et teadlikkuse kasvades suureneb tulevikus ka osalejate hulk. Jatkusuutlikkuse
seisukohalt on oluline, et selliseid iritusi saaks korraldada pikaajaliselt ning eri pdlvkondi
ithendades, aidates sellega kaasa sotsiaalse sidususe ja elukestva dppe edendamisele piirkonnas.

Projekti edukas ldbiviimine tugines mitmekesiste sidusgruppide kaasamisele ja koostdole.
Sidusgrupid on koik osapooled, kes olid seotud projekti ettevalmistuse, ldbiviimise vOi moju
saavutamisega. Antud juhul holmasid sidusgrupid nii haridusasutusi, avalike organisatsioone,
ettevotteid, meediapartnereid ja Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledZi dppejdude ja tudengeid ning
suur hulk vabatahtlikke. Samuti palusime vabatahtlikuna meie siindmust pildistama fotograafi,
kelle panus stindmuse jaddvustamisel oli oluline nii tagasiside kogumiseks kui ka tulevaste sarnaste
iirituste tutvustamiseks.

Tihtsaim osa sidusgruppidest olid Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledZi oppejoud ja tudengid
erinevatelt erialadelt, kes osalesid vabatahtlikena. Nendega vdeti ihendust isiklikult, mistdttu tuldi
projekti raames korraldajatele appi, aidates todtubade ldbiviimisel ja kiilastajate juhendamisel. See
nditab tugevat kogukonnatunnet ja koostddvalmidust kolledzi sees. Koostod kdikide partneritega
toimis sujuvalt, lugupidavalt ja tulemuslikult. Suhtluskanalid olid enamasti kirjalikud aga ka otsesed
kohtumised ja telefoni teel suhtlus aitasid kindlustada usaldusvidirse suhtluse. Koost6d andis
projektile vajalikke ressursse, tuge ja kogemusi, ent samas tdi ka uusi tutvusi ja sidemeid, mis
tulevad kasuks ka tulevikus. Koostd6 sidusgruppidega néitas, et pidev kommunikatsioon, varajane
kaasamine ning isiklik 1dhenemine loovad aluse usalduslikule ja tdhusale partnerlusele.
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1.5 Tulemuste kokkuvote ja lisad - tulemuste kirjapanek ja valminud

t6ode osad.

Perepdeva tagasisidet sai anda elektrooniliselt, selleks olid iiritusel kohapeal teavitussildid
QR-koodiga ning tagasisidekiisimustiku link sotsiaalmeedias {irituse all. Ankeet oli koostatud
pohimdttel, et selle tditmine ei ole inimesele ajakulukas, kuid korraldajale annab ikkagi esmase
iilevaate. Tagasiside ankeedile vastas 24 inimest. 100% vastajatest oli ndus, et tema jaoks olid
tegevused Opitubades huvitavad, nad said teada midagi, mida nad varem ei teadnud ning nad
osaleksid taolisel tiritusel uuesti. Kdige populaarsem dpituba 10 hddlega oli puiduliikide tundmise
Opituba. Vordselt 8 hadlt sai 4 Opituba: vérvikaartidest disain pildi loomine, videoméngude
méngimine, liikklusohutuse katsed ja tervise ning litkumise dpituba.

Kiisimusele, kust said osalejad infot siindmuse toimumise kohta, vastasid pooled et sotsiaalmeediast
ning 11 inimest kuulsid sdbralt. Ullatav oli, et ei kohaliku ajalehe teavitus ega ka plakatid oma
eesmarki ei tditnud. Edaspidiseks on see hea teadmine, et inimesed saavad oma info pigem libi
sotsiaalmeedia ning tutvuste.

Ankeedis oli ka lahter, kus inimesed said teha ettepanekuid paremaks Onnestumiseks, iildjuhul
kasutati seda lahtrit kiitmiseks, kuid seal oli ka paar ettepanckut, mida tosiselt kaaluda, kui see
sindmus peaks uuesti toimuma. Uheks ettepanekuks oli, et vdiks konkreetsemalt tutvustada
oppekavade sisu. Teine ettepanek oli, et tunti puudust kohvikunurgast ning kohast, kus oleks véinud
olla joogivesi. Toepoolest, oleksime voinud kaasata viljaspoolt maja koostdOpartneri, kes oleks
nditeks kohvi ja kooki kiilastajatele miiiinud. Ettepanekud on asjalikud ning kindlasti vaarivad
kaalumist.

Kuigi tagasiside oli valdavalt positiivne, tuleb ausalt tunnistada, et koik ei ldinud péris nii nagu
soovisime. Meie ootused osalejate arvu osas olid korgemad ja lootsime suuremat kajastust
kohalikult meedialt. Samuti jdi eraldi Opitoana vilja kuulutatud “Al abil programmeerimine”
osalejate arv véga viikeseks. Kuna tegemist oli esimese taolise perepdevaga, siis voib vdiksem
osalus olla tingitud ka teadlikkuse puudumisest. Samuti tekkis korraldusprotsessis moningaid
viikeseid arusaamatusi ja erimeelsusi meeskonnas, kuid mis said kiiresti lahendatud. See on sellise
projekti puhul loomulik, kuid mis védrib edaspidi paremat ennetamist ja sujuvat lahendamist.

Opitubade kokkuvdte

Perepédeval toimunud Opitoad olid mitmekesised, praktilised ja eri vanusegruppidele suunatud.
Tootoad soosisid pdlvkondade vahelist koostddd, tihiseid tegevusi ning teadmiste ja kogemuste
jagamist. Koigis tootubades said osalejad tegutseda omas tempos ja valida huvipakkuvaid
iilesandeid ning kaasata oma pereliikmeid.
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Kisitool pohinev savitdotuba pakkus avatud suhtlemise ja loovuse vdimalusi, kus lapsed, vanemad
ja vanavanemad said panustada tihiselt. Tekkis olukordi, kus lapsed dpetasid vanemaid ja vastupidi,
mis toetas dialoogi ja iiksteisemdistmist eri pdlvkondade vahel. Disainpildi to6tuba oli eriti
populaarne laste seas, kuid ka lapsevanemad osalesid aktiivselt, aidates 15igata ja kleepida. Tegevus
arendas loovust ning dpetas vérviteooriat 1dbi praktilise kogemuse.

Puiduliikide mairamise tootuba tdi osalejateni teadmisi looduse ja metsade kohta. Koostdol pohinev
arutlemine ja vaatlused pakkusid sisu nii lastele kui tiiskasvanutele. Eriti tugevalt tuli esile suhtlus
ja teadmiste vahetamine eri polvkondade vahel, mis lisas to6toale vaartust.

Rakendusinformaatika t66tuba pakkus voimalust tutvuda méngulisel moel arvutiprogrammidega ja
Al-pShise programmeerimisega. To6toas said katsetada erineva raskusastmega mange nii lapsed kui
tdiskasvanud. Paraku jdi “Al abil programmeerimise” Opituba vdhem 14+ osalejate vaatevilja ning
viiksem osavott nditas, et info litkumine voiks tulevikus olla paremini suunatud.

Tervisejuhtimise Opitubades osalesid lapsed ja vanemad, lahendades terviseteemalisi iilesandeid —
nditeks suhkrusisalduse méaidramine toodetes ning taldrikureegli pusle kokkupanek. Tegevused
aitasid suurendada teadlikkust tervislikust toitumisest ja liikumisest. Mangulised liikumisiilesanded
ja interaktiivsed harjutused pakkusid meelelahutust, aga samal ajal edendasid koostdod ja
litkumisrodmu.

Liiklusohutuse teemalised todtoad, nagu liiklusvéljak, munakiivri katse ja joobebrillide rada, olid
véga populaarsed. Lapsed said dppida 1abi méngu, tdiskasvanud aitasid selgitada ja jélgida ohutust.
Munakiivri katse pakkus visuaalselt mdjusa ndite kiivri vajalikkusest ning &ratas suurt huvi.
Joobeprillide rada pakkus Idbusat, ent dpetlikku kogemust, mis pani motlema reaktsioonivoime
muutumise iile.

Lisandvairtust praktiliste dpitubade korval tdid “Liihiloengud”, mis koosnesid suuremas osas “1
minuti loengutest”, kus kdnelesid meie kolledzi Oppejoud. Lisaks loodi paar liihiloengut
tervisejuhtide poolt kokku pandud materjalide alusel ning néitasime ka Maanteeameti lithivideosid,
mis puudutasid ohutut liikumist rattaga (Lisa 2). Samuti oli publikul pdnev tutvuda nii I kui III
korrusel olnud praeguste ja endiste késitootehnoloogiad ja disain iiliopilaste loodud kunstiteostega.

Opitoad niitasid, et erinevad erialad on vdimalik siduda praktiliste ja kogukondlike tegevustega,
pakkudes harivat ja meeleolukat ajaveetmist kogu perele. Osalejate aktiivsus ja positiivne tagasiside
toestasid, et selline lihenemine toetab kogukonna kaasamist, hariduse viidrtustamist ning eri
polvkondade koostdod.
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Mida oppisime ja kas tiitsime oodatud tulemused?

Oppisime meeskonnatddd erinevate erialade tudengite vahel, planeerimis- ja suhtlemisoskust koos
probleemide lahendamisega. Saime teadlikumaks teiste erialade Oppekavade sisust. Perepédeva
tagasiside pohjal Oppisime, et kdige olulisem on luua isiklik side ja paluda, et infot edastataks
sobralt sobrale, sest see toimib kdige paremini. Saime hea kogemuse, mida tdhendab protsessi
juhtimine ja kui paljudest detailidest see koosneb. Paljud asjad votsid rohkem aega, kui algul
arvasime. Saime tuttavamaks oma sihtriihmaga ja teame niiiid paremini, mis huvi pakub ja mida
voiks tulevikus teisiti teha.

Ehkki seda on keeruline laiemas plaanis mddta, voib siiski delda, et vihemalt nende 80 osaleja seas
on tdusnud teadlikkus Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledZi erialade ja nendes kisitlevate teemade
kohta. Samuti tditsime oodatud osalejate arvu ja kaasasime koostdOpartnereid projekti. Oskasime
oma erialasid tutvustada, seda ldbi véga teadliku ja motestatud tegevuse, pakkudes osalejale nii
teadmisi kui praktilisi védljundeid. Tdepoolest, tekkis pdhimeeskonna ja vabatahtlike vahel viga hea
stinergia. Koik teadsid, mis, millal ja miks toimub ning {ihtehoidev positiivne energia aitas meil
perepdeva edukalt 1dbi viia. See andis vOimaluse suhelda ja kohtuda nende tudengite ja
oppejoududega, kellega muidu iilikoolis igapédevaselt kokku ei puutu. Samuti tditsime oma eesmaérgi
polvkondade vahelise koost66 soodustamiseks ja edendamiseks, sest meie planeeritud tegevused
lahtusid sellest aspektist ning valdavalt tulid osalejad siindmusele koos peredega, kelle litkmed olid
eri generatsioonidest. Perepdev lihendas kooliperet ja kohalikku kogukonda, andes voimaluse veeta
perega ldbi harivate tegevuste kvaliteetaega. Nii toetasime Haapsalu linna kevadist haridus- ja
kultuurielu elavdamist.
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2.2 TEGEVUSKAVA

ELU proJekT: TLU HaAPSALU KOLLEDZI PEREPAEV JUHENDAV GLIGPILANE: MARIKA AEDVIIR
MenToR: LaurA HEIN

LIKMED: CaTHY Koiv, LoreTa MaRRANDI, ELiSABEL MARCIANTE, KAl Paauiste, TERJE TEEKIVI, SIGNE TALVISTE

Tegevused Tahtaeg Sidusgrupp Vastutaja(d)
On loodud dhine materjalide jagamise
koht google drive’is: ELU 21.02 ELU meeskond Marika
juhendmaterjalid, ajakava, protokollid jne
On loodud hine keskkond Kiireks :
suhtlemiseks: Facebooki ELU grupp 28.02 ELU meeskond Marika
On kokku pandud perepaeva programm 28.02 ELU meeskond Koik
Vahenadala kokkuvotte kirjutamine 13.03 ELU komisjon Loreta
Esitluse koostamine 14.03 HU te|.sed 'grupld, Terje
hindaja
Turundusplaani koostamine 14.03 Avalikkus, kohalik Marika, Kadi
kogukond
Vahenadala esituse 3biviimine o003 | ctuteisedgrupid, Kadi
hindaja
Transpordiamet,
Kernu Pohikool, Elisabel. Terie
Koostddpartnerid/toetajate leidmine 20.03 Loovuspood OU, St
Cathy
Varbola
Lasteaed-Algkool
Plakati kujundus, banner, nimesildid g3 | Avalikkus, kohalik Signe
kogukond
Soft3|aalmeed|a bannerid ja postituste 2103 Avalikkus, kohalik Loreta
kujundus kogukond
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Meediakajastus Facebookis ja
Instagramis (FB siindmuse haldus jm)

Riskianaluus, lahtuvalt EMBOKI tabelist

Plakatite viimine ja jagamine
asukohtadesse

Opitubade planeerimine: Varvikaartidest
disain pildi loomine, savi voolimine,
puiduliikide maaramine

Opitubade planeerimine: Liiklusvaljaku
loomine Guealale, lisaks munakiivri ja
joobeprillide katse

Opitubade planeerimine: Taldrikureegli
pusle, suhkrukoguse maatmine,
liilkumismangud (interaktiivsed ja dppiga)

Lihiloengute kokku otsimine

Opituba: Arvutimangude mangimine ja Al
abil programmeerimine

Vabatahtlike leidmine (Gpitubadesse ja
fotograafi leidmine)

Suindmuse ettevalmistamine
Naituse Ulesseadmine | korrusel
Viidaststeemi loomine ja paigaldamine

Stindmuse korraldamine

@ TALLINNA ULIKOOL

21.03.-18.0 = Avalikkus, kohalik
4 kogukond

2703 ELU meeskond

Lasteaiad, koolid,

21.03 huvikoolid,
kultuurikeskus
2803 Opitoad suunatud
kogu perele
28.03 Opitoad suunatud
kogu perele
2803 Opitoad suunatud

kogu perele

Haapsalu kolledZi
3.04 oppejoud ja
tervisejuhid

304 Kaastu_deng RIF
erialalt
Kolledzi
404 kaastudengid ja
tootajad
9.-13.04 ELU meeskond
Kolledzi tudengid,
804 kilalised
Sundmuse
13.04 kllastajad
13.04 ELU meeskond

Loreta
Marika

Signe, Kadi,
Marika

KTD meeskond:
Terje, Signe,
Loreta

L0 meeskond:
Elisabel ja Cathy

TJ valdkond:
Kadi, Marika

Marika, Laura

Andero

Koik

Koik

Laura
Kadi

Koik

n



Tagasiside kiisimustiku loomine
osalejate jaoks

Koosolek: Tagasiside ja analuds lahtudes
enda muljetest

Koosolek: Kisimustiku tagasiside ja
osalejate, vabatahtlike tagasiside
jagamine

Enesereflektsiooni koostamine
Portfoolio kirjutamine

Porfoolio esitamine ELU koordinaatorile

Lopu esitluse koostamine

Lopu esitluse labiviimine Tallinnas

Projekti tulemuste tutvustamine
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13.04

25.04

9.05

12.05

23.05

2105

2105

2.06

2.06

Stndmuse
kiilastajad,
kogukond

ELU meeskond

ELU meeskond

ELU meeskond

ELU koordinaator

Teistele ELU
gruppidele,
hindajale

ELU teised grupid,
hindajale

ELU teised grupid,
hindajale

Kadi

Koik

Koik

Koik

Cathy, Elisabel,

Marika
Marika
Signe
Kadi

Koik
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3. Projekti tegevuskava kommunikatsioon sidusriihmadele

Projekti sidusrithmade kommunikatsiooni aluseks oli meie koostatud turundusplaan, mis hdlmas nii
pressiteate, paberplakatil info jagamist, kirjalistide kui ka sotsiaalmeedia turundust. Et meil ei olnud
eelarvet tasulise reklaami maksmiseks, siis ainuke kulu oli seotud plakatite triikkkimisega triikikojas.
Kohad, kuhu plakatid said pandud olid erinevad Haapsalu linna allasutused nagu lasteaiad, koolid ja
teised kiilastatavad paigad (kultuurikeskus, sotsiaalmaja, kaubanduskeskus). Samuti sotsiaalmeedia
turundus pdhines voimalustel, mille eest ei pidanud maksma.

Ehkki meie projekti nimetus on TLU Haapsalu kolledZi perepiev, leidsime meeskonnaga arutades,
et peaksime siindmuse nime muutma. Seda pohjusel, et tavaliselt iilikooli vélised inimesed
kolledzisse ei satu ja et teadlikumalt suunata ja julgustada perekondi osalema, siis sai siindmus
nimetatud - “Avasta perega Haapsalu kolledz”.

Pressiteade sai saadetud kohalikule meediale: Lé&édne Elu, Lé&inlane ja ERR Parnumaa
korrespondendile, sest kahjuks meil endal Haapsalus enam ERR esindajat ei ole. Liadnlane
avalikustas ainsana pressiteate terves mahus:
https://www.laanlane.ee/tlu-haapsalu-kolledzi-perepaev-kutsub-avastama-ja-katsetama/.  Kahjuks
ERR siiski ei leidnud voimalust tulla kohapeale, kuigi neile sai saadetud korduskutse. Pressiteate
eesmargiks oli tekitada ajakirjanduses huvi ja nende kaudu levitada Haapsalu ja Lidnemaa inimeste
jaoks infot perepéevast.

Stindmuse reklaamimiseks kujundati plakat ja bénner ning pildid Facebookis ning Instagramis
reklaamimiseks. Perepdeva plakati ja banneri pdhikujundus:

M e
AVASTA PERE:

HAAPSALU

Disaini, mdngi, meisterda, avasta, opi ja liigu —
oodata on ponevaid tegevusi igalt erialalt!

Piihapdeval,

13.04.25

Kell 12:00-15:00

Tule ja veeda iiks tore péiev — iiksi, soprade |
voi kogu perega! |

Lihula mnt 1211, Haapsalu wwy. . eelhaapsalu
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https://www.laanlane.ee/tlu-haapsalu-kolledzi-perepaev-kutsub-avastama-ja-katsetama/

Meie siindmuse info pdhiliseks platvormiks oli TLU Haapsalu kolledzi koduleht ja Facebooki
grupp: https://www.tlu.ee/haapsalu/kolledzist/avasta-perega-haapsalu-kolledz

Sotsiaalmeedia turundus hdlmas endas teadlikku ja ajastatud reklaami, vottes sihiks avalikustada
siindmuse tegevusi iga eriala vaatest lahtuvalt. Selleks sai Facebooki siindmuse lehel loodud eraldi
tekst ja Dbénner: litklusohutuse, tervisejuhtimise, kogukonnat6é vananevas iihiskonnas,
késitootehnoloogiad ja disain, rakendusinformaatika tootubadele:

https://www.facebook.com/events/1062558349233132/?active_tab=discussion&locale=et EE
Postitusi sai jagatud erinevates teema gruppides, mis puudutasid Haapsalu ja Ladnemaa inimesi.

Moned néited banneritest:

AVASTA PEREGA

AVASTA PEREGA ,

HAAPSALU
KOLLEDZ

Piihapdieval, 13.04.2025
Kell 12:00-15:00

HAAPSALU
KOLLEDZ

Piihapdieval, 13.04.2025
Kell 12:00-15:00

KASITOOTEHNOLOOGIAD JA
DISAINI ERIALA TOOTOAD

TERVISEJUHI ERIALA TOOTOAD

@ Suhkrukoguse mootmine @ Puiduliikide mdcdramine

Ja vordlemine @ Savi voolimine

@ Taldrikureegel puslena @ Disain pildi loomine

Lihula mnt 12/1, Haapsalu
www. tlu.eelhaapsalu

Lihula mnt 12/1, Haapsalu
www. tlu.eelhaapsalu

Kiri sai edastatud ka Haapsalu kolledzi tudengite listi ehk edastasime kutse hetkel Oppivatele
iilidpilastele.

Eraldi po6rdumise kaudu ilmus enne siindmust véike infonupuke kohalikus ajalehes Laddne Elu.
Kahjuks pidime tddema, et hoolimata varasemalt saadetud pressiteatest liks sinna kirja péris mitu
eksimust nagu siindmuse toimumise vale kuupéev ja korraldajate nimed. Palusime teha paranduse ja
see lisati, kuid juba eraldi lehes.

Stindmuse jarelkajastus toimus meie Facebooki siindmuse lehel ja lisaks avalikustas Lddne Elu
perepdeva oma veebilehel pildigaleriina:

https://online.le.ee/2025/04/13/galerii-haapsalu-kolledzi-perepaev/
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https://www.tlu.ee/haapsalu/kolledzist/avasta-perega-haapsalu-kolledz
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LISA 1

AJAKAVA:

13.02 1. kohtumine

20.02 kell 13.00-14.00 2. veebikohtumine

27.02 kell 8.30-10.00 3. kohtumine

28.02 kell 8.30-10.00 4. kohtumine

6.03 kell 13.00-14.00 5. veebikohtumine

13.03 kell 8.30-10.00 6. kohtumine

14.03 kell 8.30-10.00 7. kohtumine ELU vahekokkuvotte ankeet iile vaatamine
17.03-ks esitama vaheniadala ettekande ja ankeedi ELU koordinaatorile
20.03 10.00-12.00 (35 min) UHINE vahearuande sessioon, esitlus Haapsalus
20.03 12.00-13.30 9. kohtumine

27.03 kell 8.30-10.00 10. kohtumine

3.04 kell 13.00-14.00 11. veebikohtumine

10.04 kell 8.30-10.00 12. kohtumine

11.04 kell 8.30-10.00 13. kohtumine

13.04 SUNDMUS

25.04 kell 8.30-10.00 Siindmuse jargne kokkuvotte tegemine, analiiiis.

9.05 kell 8.30-9.30 tagasiside analiiiis ja portfoolio koostamine.

12.05 enesereflektsiooni saatmise tidhtaeg juhendajale.

23.05 portfoolio osade kokkupanek, tdhtaeg juhendajale

27.05 porfoolio edastamine ELU koordinaatorile

2.06 kell 14.00 UHINE projekti tulemuste tutvustamine ettekandega Tallinnas, ruum (A-543)
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LISA 2

Liihiloengute programm ja ajaline kestvus:

Nr | Loengu pealkiri Asutus/ oppejoud/tudeng Kestvus
1 Kuurordi ja Haapsalu muda ajalugu | ERR arhiiv 2.26 min
2 Ravimuda md&ju Terviseedenduse- ja rehabilitatsiooni
kompetentsikeskus 2.25 min
3 Kuidas kodukontoris tervist hoida? Raivo Hein 2.18 min
4 Kuidas viltida tiles6omist? Saima Kuu 1.37 min
5 Toorkakao — maitsev tee tervise Nouanded tudeng: Gitte Lees, 00.50 min
juurde animatsioon: Laura Hein
6 Elustamisvotete oskamise olulisus Nouanded tudeng: Mari-Ann Voogla, 1.16 min
animatsioon Laura Hein
7 Mis aitab hingeldamise vastu? Annelii Jiirgenson 1.35 min
8 Kuidas toituda vairikas eas? Tagli Pitsi 2.35 min
9 Kuidas vananeda tervena? Tiina Tambaum 2.04 min
10 | Kuidas on seotud auto juhtimine ja Tarmo Vanamdisa 1.58 min
tervis?
11 Jalgratturi dppevideo: Maanteeamet 0.57 min
Enda néhtavaks tegemine
12 | Soitmine jalgratta- ja jalgteel Maanteeamet 1.58 min
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LISA 3

Fotod on tehtud TLU Haapsalu kolledZi perepieval 13.04 Liisa Lehtla poolt.
1))
|
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